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5229/26.09.2017

II.C.6

LISTA CU FUNCȚIILE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BODOC 
PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE  LA 30.09.2017
	Nr.
Crt.
	Funcția,
Grad profesional, Gradația de vechime
	Salariul de bază/
Indemnizația lunară
lei

	Tipul, baza de calcul,cota procentuală,valoarea brută a sporurilor,compensațiilor,
adaosurilor,primelor și premiilor eligibile ptr.fiecare funcție și baza legală a acordării acestora

	Valoarea anuală a voucherelor de vacanță care urmează să fie acordate ptr. o perioadă lucrată de un an și baza legală a acordării acestora
	Valoarea anuală a indemn.de hrană care urmează să fie acordată ptr.o perioadă lucrată de un an și baza legală acordării acesteia
	Alte drepturi în bani și/sau în natură,dacă este cazul și baza legală a acordării acestora
	Informații cu privire la posibile limitări ale venitului salarial și baza legală a acestora

	
	
	a.
	b.
	c.
	d.
	e.
	f.

	1.
	Primar
- Comună până la 3.000 locuitori

	5.800
	Indemnizatie
baza de calcul a indemnizatiei lunare:
coeficient 4 x 1450 lei salar minim pe economie= 5800 lei
  ART.38 ,anexa IX/C/16 din Legea nr.153/2017

- Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.137/2017
	0
	0
	0
	 Art 13 și Anexa IX/C/16 din Legea nr.153/2017

	2.
	Secretar  u.a.t., II
- Comună până la 3.000 locuitori

	4.350
	Salar de bază= 4.350 lei 
- art. 11 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.139/2017
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.143/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	3.
	Auditor,principal        -- vacant
compartiment audit intern
	3.190
	Salar de bază=3190 lei
salar de bază gradația 0 + gradația de vechime
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-H.C.L. 50/31.07.2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	4.
	Consilier principal
  - vacant 
compartiment achizitii publice
	2.784
	Salar de bază=2784 lei
salar de bază gradația 0 + gradația de vechime
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-H.C.L. 50/31.07.2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	5.
	Consilier principal, 5 
compartiment financiar contabil,impozite și taxe
	3.468
	Salar de bază= 2784lei salar de bază gradația 0 + 684 lei gradația de vechime = 3.468 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.142/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	6.
	Consilier asistent
  - vacant
compartiment financiar contabil,impozite și taxe
	2.755
	Salar de bază=2755 lei
salar de bază gradația 0 + gradația de vechime
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-H.C.L. 50/31.07.2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	7.
	Consilier debutant
 -  vacant
compartiment financiar contabil,impozite și taxe
	2.610
	Salar de bază=2610 lei
salar de bază gradația 0 + gradația de vechime
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-H.C.L. 50/31.07.2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	8.
	Referent superior,
   5
compartiment financiar contabil,impozite și taxe
	3.517
	Salar de bază= 2567 lei salar de bază gradația 0 + 320 lei -10% cfp + 630 lei gradația de vechime = 3517 lei
- art. 11, 15  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.145/2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.161/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	9.
	Referent, superior
   5
compartimentul autoritate tutelara și asistenta sociala
	3.197
	Salar de bază=2567lei salar de bază gradația 0 + 630 lei gradația de vechime =3197  lei
- art. 11, 15  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.141/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	10.
	Referent,superior
  5
compartimentul agricol și cadastrul agricol
	3.197
	Salar de bază=2567lei salar de bază gradația 0 + 630 lei gradația de vechime =3197  lei
- art. 11, 15  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.I lit.A pct.III 
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.144/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	11.
	Referent, II, 4 
Compartimentul relații cu publicul, secretariat-arhiva
	         2.819
	Salar de bază= 2320lei salar de bază gradația 0 + 499 lei gradația de vechime = 2819 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.148/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	12.
	Referent, II, 2
compartimentul agricol și cadastrul agricol
	        2.619
	Salar de bază= 2320lei salar de bază gradația 0 + 299 lei gradația de vechime = 2619 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.146/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	13.
	Administrator, I, 5 
	2.564

	Salar de bază= 2059lei salar de bază gradația 0 + 505 lei gradația de vechime = 2564 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.152/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	14.
	Guard, - , 4
Compartimentul administrativ gospodaresc
	2.466
	Salar de bază= 2032lei salar de bază gradația 0 + 434 lei gradația de vechime = 2466 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.147/2017

	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	15.
	Șofer, I, 5
Serviciul dezapezire și intretinere drumuri
	2.528
	Salar de bază= 2030lei salar de bază gradația 0 + 498 lei gradația de vechime = 2528 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.149/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	16.
	Șofer, II, 5
Serviciul dezapezire și intretinere drumuri
	2.402
	Salar de bază= 1929lei salar de bază gradația 0 + 473 lei gradația de vechime = 2402lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.153/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	17.
	Muncitor calificat, IV, 0
serviciul intretinere pajisti,desf.activitati agricole
	1.841
	Salar de bază= 1841lei salar de bază gradația  + 

0 lei gradația de vechime = 1841 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.150/2017
	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	18.
	Muncitor calificat, IV, 0, 
vacant
Compartimentul administrativ gospodaresc
	1.841
	Salar de bază= 1841lei salar de bază+0
 gradația de vechime 
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
-H.C.L. 50/31.07.2017

	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	19.
	Muncitor necalificat, 1
serviciul intretinere pajisti, desf.activitati agricole
	1.871
	Salar de bază= 1740lei salar de bază gradația 0 + 

131 lei gradația de vechime = 1871 lei
- art. 11  și 10 din L.153/2017;
-anexa VIII.cap.II lit.A pct.IV
-H.C.L. 50/31.07.2017
-Dispoziția Primarului  com.Bodoc nr.151/2017

	0
	0
	0
	 art. 11 alin.4, art.24,25 din L.153/2017; 

	20.
	Referent
- vacant
	2.175
	Salar de bază= 2175 lei salar de baza la gradatia de vechime 0
Legea nr.153/2017- art. 38 alin.2, lit.a) și  Anexa III ” Cultura” Cap.V
Case de cultură
	0
	0
	0
	  art.24,25 din L.153/2017; 

	21.
	Director
vacant
	2.900
	Salar de bază= 2900 lei salar de baza la gradatia de vechime 0
Legea nr.153/2017- art. 38 alin.2, lit.a) și Anexa III ” Cultura” Cap.V
Case de cultură
	0
	0
	0
	  art.24,25 din L.153/2017; 

	22.
	Șef centru social
- vacant
	3.089
	Salar de bază= 3089 lei salar de baza la gradatia de vechime 0
Legea nr.153/2017-art. 38 alin.2, lit.a) și Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”
	0
	0
	0
	  art.24,25 din L.153/2017; 

	
	Asistent personal gradatia 5
2 posturi
	1801
	Salar de bază=1465 lei salar de bază gradația 0 + 336 lei gradația de vechime = 1801 lei
art.3^2 alin. anexa nr.1 la  OUG nr.57/2015 ,
Legea nr.153/2017-art. 38 alin.2, lit.a) și Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”
	0
	0
	0
	  art.24,25 din L.153/2017; 

	23.
	Asistent personal gradatia 3
 2 posturi
	1714
	Salar de bază= salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 1714 lei
art.3^2 alin. anexa nr.1 la  OUG nr.57/2015 ,
Legea nr.153/2017-Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”
	0
	0
	0
	  art.24,25 din L.153/2017; 

	
	Asistent personal gradatia 2
1 post
	1632
	Salar de bază=salar de bază gradația 0 + gradația de vechime = 1632 lei
art.3^2 alin. anexa nr.1 la  OUG nr.57/2015 ,
Legea nr.153/2017-Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”Idem
	0
	0
	0
	  art.24,25 din L.153/2017; 

	
	Asistent personal gradatia 0
2 posturi
	1450
	Salar de bază= salar de bază gradația 0 + 

0 lei gradația de vechime = 1450 lei
art.3^2 alin. anexa nr.1 la  OUG nr.57/2015 ,
Legea nr.153/2017-Anexa II Cap.I. titlu 3.
” Sănătate și asistență socială”Idem
	0
	0
	0
	  art.24,25 din L.153/2017; 


